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Generalvienosanas




(Generalvienosanas

Darba likuma noteikta kartiba noslégts kopligums nozaré
starp darba devejiem un arodbiedribu

GENERALVIENOSANAS minimalais atalgojums nozaré,

O B J E KT S Lr;?ii i?TiwzéSIEéL }/SLIJsts noteikto

Saistoss jebkuram nozares uznémumam,
ja generalvienosanas sledzéji nozareé:

® nodarbina vairak neka 50% darbinieku

® apgrozijums ir vairak neka 50% no nozares kopéeja
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(GGeneralvienosanas
NOSIégsanas merki

Enu ekonomikas Socialas garantijas
. samazinasana darbiniekiem
o3l Godiga konkurence Y Darbinieku noturiga
o

(T piesaiste uznémumam

= Dempinga cenu
03— piedavajumu izslégsSana
no publiskajiem iepirkumiem
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Buvniecibas nozare




Nozaré stradajoso atalgojums

Jn nostradatas stundas

1011
819

727

MENESA VIDEJA DARBA SAMAKSA (EUR)

859 EUR

vidéja darba alga valsti

AVOTS: VID/ CSP, 2016. GADS

B Eku bavnieciba
B nZenierbilvnieciba

B Sopecializétie buvdarbi

117 140 116

~HH =

VIDEJI NOSTRADATAS STUNDAS

168 stundas meéenesi
normalais darba laiks
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Nozaré stradajoso
atalgojuma iedalijums, %

SPECIALIZETIE BUVDARBI

B No Olidz 370 EUR

4 . .
39 B No 370 Iidz 700

B No 700 lidz 1400
EKU BUVNIECIBA

40.6

INZENIERBUVNIECIBA

20.7 22.8

AVOTS: V|D/ CSP. 2016. GADS DROSIBA KVALITATE ILGTSPEJA E



Netiek uzraditas realas darba stundas
Jn zemas stundu likmes

TOP 10 profesijas - apmeéram 17 000 nodarbinato

PROFESIJA SKAITS V'Eiﬁ;gﬁﬁ% VfLEGJi gﬁiﬁé NOSTSRTAS%E%
Bavstradnieks 3277 4,20 469,53 112
Blvdarbu vaditajs 2 025 8,67 945,35 109
Blvnieks 1841 4,38 513,60 117
Paligstradnieks 1513 3,63 393,17 108
Elektromontieris 1241 6,26 826,18 132
Eku celtnieks 1192 4,14 485,70 117
Kravas auto vaditajs 1083 5,78 842,39 146
Celu buves paligstradnieks 957 5,69 803,98 141
Namdaris 922 4,69 563,52 120
Betonétajs 777 6,32 756,84 120
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AVOTS: VID, NOZARES SKAITLISKI LIELAKO PROFESIJU DATI 2016. GADA
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(Generalvienosanas noslegsanas kritérijs:

50% NO Nozares apgrozijuma

1,4 700 ~300

miljardi miljoni

nozares uznemumu

APGROZIJUMS PASU SPEKIEM VEIDO 50% NOZARES APGROZIJUMA

- _ DROSIBA KVALITATE ILGTSPEJA E
AVOTS: CENTRALAS STATISTIKAS PARVALDE



(Generalvienosanas satura veidosana

1. Visu nozaré registréto profesiju datu analize:

— 00
e L
Nostradato Vidaja alga Stundu likmes Darbinieku skaits

stundu skaits profesija

2. Radniecigo profesiju iedalijjums grupas atbilstosi
profesiju klasifikatoram

3. Stundas likmes noteikSana profesiju grupas
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Registrétas profesijas buvnieciba

Profesijas

1252

Generalvienosanas datu
analizes objekts:

220

KOPEJAIS SKAITS NACE 41-43 PROFESIJAS, KURAS SAISTITAS AR
DARBA PROCESU BUVLAUKUMA
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Profesiju grupu izveide

Profesionalas kvalifikacijas limeni

Vaditaji

2. limena profesionala augstaka

Vecakie specialisti
1. limena profesionala augstaka

Specialisti
Vidéja izglitiba

Kvalificeti stradnieki, amatnieki, montieri
Pamatizglitiba, 7. un 8. pamatgrupa

Vienkarsas profesijas
Bez profesionalas izglitibas, 9.pamatgrupa
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1. kvalifikacijas Itmenis

Videja alga grupa 665 EUR: zemaka neka faktiski tiek maksata

VIDEJA STUNDAS LIKME

ZEMAKAS GRUPAS PROFESIJAS

NOZARE, BRUTO

VISA BUVNIECIBAS NOZARE
APMERAM 7 000 DARBINIEKI

Gadijumu darbu stradnieks

Tehniskais stradnieks

Paligstradnieks

Remontstradnieks

Blvstradnieks

Maksligo bivju paligstradnieks
Asfaltetajs

Cela markejumu krasotajs
InZeniertehnisko buvju remontstradnieks

Celu buves paligstradnieks

AVOTS: VID

3,18
3,59
3,26
3,86
3,65

4,81
6,96
9,88
5,44

5,31

3,96

Videja sverta stundu
likme grupa
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1. kvalifikacijas Tmenis

Vidéeja darba alga grupa 848 EUR: objektiva, tuvu realajai situacijai

) VIDEJA STUNDAS LIKME, PRET VIDEJO 200 PEC APGROZIJUMA LIELAKIE
ZEMAKAS GRUPAS PROFESIJAS BRUTO 200 LIELAKAJOS ~ STUNDAS LIKMI UZNEMUMI - 2 000 DARBINIEKI
UZNEMUMOS NOZARE
Gadijumu darbu stradnieks 3,90 +0,72
Tehniskais stradnieks 6,02 +2,61
Paligstradnieks 4,02 +0,76
Remontstradnieks 4,39 +0,53 5 o 5
Blvstradnieks 4,3] +0,66 ,
Maksligo bivju paligstradnieks 4,98 +0,17 Vidéjé svérts stundu
Asfaltéetajs 7,10 +0,14 likme grupa
Cela markéjumu krasotajs 9,42 -0,46
Inzeniertehnisko bivju remontstradnieks 6,49 +1,05
Celu buves paligstradnieks 5,85 +0,54

AVOTS: VID
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Minimala alga - 773 EUR, bruto

VIDEJA SVERTA LIKME

Minimalas likmes noteikSsana profesiju
grupa, nemot par pamatu videjas svertas
stundu likmes profesiju grupa

MINIMALA ALGA GRUPA

PROFESIJU 10%
GRUPA NOZARES 200 LIELAKIE BRUTO NETO
DATI UZNEMUMI
Vlenkal_'_sas 3.96 505 4,55 773 546
profesijas

200 lielako uznémumu vidéjo stundu likmi samazinot, pieméeram,

par 10%, un nosakot to par profesiju grupas zemako likmi
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Minimalas likmes noteiksana
orofesiju grupa - kvalificéti stradnieki,
amatieri montieri

Minimala alga - 969 EUR, bruto

VIDEJA SVERTA LIKME MINIMALA ALGA GRUPA
PROFESIJU o
— — - (o)
SKAITS GRUPA NOZARES 200 LIELAKIE BRUTO NETO
DATI UZNEMUMI
133 5,34 6,33 5,70 969 685,03
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buvnieciba nodarbinato oficiali
strada nepilnu darba laiku




Nozares uznemumu dalibas
orieksnoteikumi generalvienosanas
noslegsana

B Normalais darba laiks

Virsstundu apmaksas problematikas risinajums B Virsstundas
Darba vietu sadalijjums péc nostradato stundu skaita, % B Zem normala darba laika

EKU BUVNIECIBA INZENIERBUVNIECIBA SPECIALIZETIE BUVDARBI
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Virsstundu apmaksas problematika

Bltiski pacelot nozares minimalo atalgojumu atbilstosi sa briza
normativajam reguléjumam, tas raditu nesamérigu lielas izmaksas darba
deveéjam par virsstundu apmaksu

atv|

1as

SuUvuzneme)ju

partr:erTbas oledavajums

Ar grozijumiem Darba likuma

Noteikt, ka sledzot generalvienosanos, puses var vienoties par citadu
virsstundu apmeéeru un apmaksas kartibu, ja nozaré minimala alga tiek
noteikta butiski lielaka neka valsti noteikta
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Prieksnotelkumi nozares uznémumu
dalibal generalvienosanas noslégsana

Motivacijas programma uznémeéjiem

—>» Valsts izstradati atbalsta instrumenti uznémumiem,
kuri piedalas generalvienosanas noslégsana

—>» Paplasinats sobrid spéka esoss normativais reguléjums par nodoklu
atvieglojumiem kopligumos noteiktajam socialajam garantijam:

I:IEIEIi \ ==

E\'}'

Edinasana Transports Veselibas |1zglitiba
apdrosSinasana

W\

)
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