FINANSU MINISTRIJAS, VALSTS IENEMUMU DIENESTA UN
LATVIJAS BUVNIECIBAS UZNEMUMU SADARBIBAS
MEMORANDS

Rigi, 2018.gada 13.julija



Apzinoties blivniecibas nozares nozimi tautsaimniecibas 1lgtsp€jiga attistiba,
kas ne tikai nodro$ina ievérojamu pievienoto vertibu un darba vietu skaitu, bet ir arl
nozimiga visas tautsaimniecibas konkurétspg&jai un valsts kop€jas attistibas
veicind$anai, finandu ministre Dana Reizniece-Ozola, Valsts ieneémumu dienests un
Latvijas biivniecibas nozares uzn@mumi, kurus parstdv biedriba “Latvijas
Bilivuznéméju partneriba” un zemak parakstijusas biivniecibas nozari parstavosas
biedribas un uznémumi (turpmak — puses), noslédz sadarbibas memorandu par
elektroniskas darba laika uzskaites sistémas registréto datu nodoSanu Valsts
ienémumu dienestam (turpmak — sadarbibas memorands).

Sadarbibas memoranda meérkis ir sekmét ilgtsp&jigu biivniecibas attistibu
Latvija un blvniecibas uznémumu godigu konkurenci, mazinot nozaré &nu
ekonomiku, kas saistita ar slépto nodarbinatibu un izvairiSanos no nodoklu
nomaksas.

Sadarbibas memorands veicinas likuma “Par nodokliem un nodevam”
paredzéto mérku sasniegSanu lidz tiek izveidota vienotas elektroniskas darba laika
uzskaites datubaze, nemot véra informativaja zinojuma ‘“Par Ministru kabineta
2017.gada 22.augusta protokola Nr.40 40.§ 4.punkta atziSanu par speku zaudgjusu”
paredzeto laika ietvaru.

Sadarbibas memorands ir secigs turpinajums 2016.gada 31.maija noslégta
sadarbibas memoranda ar biuvniecibas nozares organizacijam ietvaros uzsaktajai
produktivajai sadarbibai un panaktajam progresam &nu ekonomikas ierobezoSana,
biivniecibas nozaré ievieSot elektronisko darba laika uzskaiti.

Elektroniskas darba laika uzskaites ievieSana, nodroSinot objektivus un
faktiskajai situacijai atbilstoSus datus par nostradato laiku, un sadarbibas memoranda
noslégSana sekmés generdlvieno$ands par minimalo algu biivniecibas nozaré
noslégSanu un 1stenoSanu.

Puses:

- augstu noverté sadarbibas memoranda noslégSanu un atzist, ka memoranda
parakstiS8ana un pievieno$anas tam liecina par uzp€muma augsto morali, socialo
atbildibu, ilgtsp€jigas, godpratigas un atbildigas uznéméjdarbibas veikSanu, kas ir
Latvijas tautsaimniecibas attistibas stiirakmeni;

- apnemas, kopigi sadarbojoties, veidot sociali atbildigu sistému, stradajot pie
tada risindjuma ievieSanas, kas sniedz vislielako ieguldijjumu sadarbibas memoranda
mérka sasnieg8ana un ir érti lietojams blivniecibas nozares uznémumiem;

- apnemas sekmét sabiedribas inform&Sanu par sadarbibas memoranda
noslégsanu un ta mérkiem, aicinot Latvijas blvniecibas nozari parstavosas biedribas



un uznémumus pievienoties sadarbibas memorandam, lai sekmé&tu ta meérka
sasniegsSanu.

Istenojot ar sadarbibas memoranda noteikto, puses apnpemas ievérot Eiropas
Parlamenta un Padomes 2016.gada 27.aprila Regulas (ES) 2016/679 par fizisku
personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un
ar ko atcel Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) prasibas attieciba
uz personas datu apstradi, nodosanu un nodoto datu aizsardzibu.

FinanSu ministre appemas:

- savas kompetences ietvaros un, nemot veéra datu nodoSanas pieredzi,
sadarbibas memoranda ietvaros sekmét tadas vienotas elektroniskas darba laika
uzskaites datubazes ievieSanu, kas ir é€rti lietojama blivniecibas nozares
uznémumiem un ir efektivs atbalsta riks valsts parvaldei tas uzdevumu istenoSana un
mérku sasniegSana.

- savas kompetences ietvaros un, nemot vérd citu valstu pieredzi, sekmét
jégpilnu, efektivu un lidzsvarotu sodu sisteémas izveidi par parkapumiem saistiba ar
elektroniskas darba laika uzskaites sistému biivnieciba, kas veicina godigu nodoklu
nomaksu, ir samériga un aizsarga godpratigu uzn€émumu intereses.

Latvijas biivniecibas nozari parstavosas biedribas un uznémumi, kas
uztur elektroniskas darba laika uzskaites sistémas, apnemas nodroSinat
informacijas sniegSanu saviem biedriem vai klientiem — galvenajiem buivdarbu
veicgjiem, kam ir pienakums ieviest elektronisko darba laika uzskaiti, — par iesp€ju
nodot elektroniskas darba laika uzskaites sistémas registrétos datus Valsts ienémumu
dienestam, sakot ar 2019.gada 1.janvari, tas ir, pirms ir iestajies obligats pienakums
datu nodoS3anai.

Latvijas biivniecibas nozares uznémumi appgemas nodot sadarbibas
memoranda pielikuma min&tos elektroniskas darba laika uzskaites sistémas
registrétos datus Valsts iepémumu dienestam, sakot ar 2019.gada 1.janvari Iidz
bridim, kad Latvija tiek ieviesta vienota elektroniskas darba laika uzskaites datubaze.
Mingétos datus nodod reizi ménesi lidz 15.datumam par iepriek$€ja meénesa periodu.

Balstoties uz giito pieredzi, Latvijas bavniecibas nozari parstavosas
biedribas un biivniecibas uznémumi apnemas sniegt priekSlikumus Valsts
ienémumu dienestam elektroniskas darba laika uzskaites biivnieciba turpmakajai
pilnveidoSanai.
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Valsts ienémumu dienests apnemas:

- savas kompetences ietvaros nodro§inat Latvijas buvniecibas nozares
uzpémumu elektroniskas darba laika uzskaites sistémas registréto datu sapemsanu
vienu reizi ménesi, sakot ar 2019.gada 1.janvari (nododot tos lidz 2019.gada
15.februarim), un izmantoSanu sadarbibas memoranda mérka sasnieganai;

- [idz 2018.gada 1.oktobrim Valsts iepémumu dienesta timek]a vietné ievietot
ar pusém saskanpotas vadlinijas par datu nodo$anu un sniegt atbalstu biivniecibas
nozari parstavosam biedribam un uzpémumiem praktiskaja datu nodo§anas procesa;

- sadarbibas memoranda ietvaros izveidotaja sadarbiba nodro$inat konsulté
vispirms principa piemé&roSanu attiecibd uz Latvijas biivniecibas nozares
uzpémumiem, uzraugot Valsts ien€mumu dienestam nodoto elektroniskas darba
laika uzskaites sistémas registréto datu atbilstibu faktiski nostradatajam darba
laikam.

- informét par datu nodoSanas rezultata konstatétajam galvenajam nepilnibam,
apkopot sadarbibas rezultdtd gutos secindjumus un sagatavot priekslikumus
elektroniskas darba laika uzskaites biivnieciba turpmakajai pilnveidosanai.

FinanSu ministrija un Valsts iepémumu dienests apnemas savas timek]a
vietnés ievietot informaciju par sadarbibas memorandu un sarakstu ar pusém, kas to
ir parakstijuSas un kas tam ir pievienojusas.

Sadarbibas memorandam var pievienoties ar citas Latvijas bivniecibas nozari
parstavosas biedribas vai blivniecibas uzpémumi, iesniedzot pievienosanas véstuli
Finan$u ministrijai.
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Pielikums
Valsts iepémumu dienestam nododamo datu kopa

Nr.p/k

Informacijas iesniegSanas datums VID

Taksacijas gads

Taksacijas ménesis

Nodarbinata vards, uzvards

Nodarbinata personas kods vai, ja personai nav personas koda, — dzimSanas datums,
meénesis un gads vai vizas vai uzturé$anas atlaujas numurs, kas apliecina, ka
arvalstniekam pieskirtas tiesibas uz nodarbinatibu

Nodarbinata amats

Darba devéja nosaukums vai vards, uzvards

Darba d_e;éjam pieskirtais Latvijas Republikas Uzp&mumu registra vienotais
registracijas numurs vai personas kods (ja darba devgjs ir fiziska persona), vai cits
identifikacijas numurs (ja darba dev@js ir arvalsti registréta juridiska persona)

Buvatlaujas Nr. vai nekustama ipaSuma objekta kadastra apziméjums

Faktiskas darba laika uzskaites dati, kas atspoguloti ka diennakts summarais darba laiks
meénesa ietvaros

Biivniecibas ierosinataja nosaukums

Bivniecibas ierosinatdja Uznémumu registra registracijas numurs vai personas kods,
vai VID pieskirtais nodoklu maksatdja numurs valsts un pagvaldibu iestradém, vai cits
identifikacijas numurs (ja bivniecibas ierosinatajs ir arvalsti registréta juridiska
persona)

Liguma datums

Liguma summa bez PVN, EUR

lenak§anas/izieSanas laiku labojumi, kas atspogulo sakotng&jos datus un laboto (ja tadi ir
veikti) jeb auditacijas pieraksti

Paskaidrojums, kapé&c ir veikta datu laboSana




