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BlUvnozares globalas tendences

e  Efektivitates risinajumi (CMS)
. BIM risinajumi

Projektu vadiba (agile, real time data)
 Virtuala realitate

* 3D printing

* Robotika

. Mobilas iekartas, droni

*  Modulara buvnieciba

e Zala buvnieciba

 Viedas ekas

e  Moderni drosSibas risinajumi

Modular & Prefabrication
Construction

Exoskeletons

/" <\, Building Information
. BIM } Modeling

ﬁ;) AR/VR/MR
gﬁ. ) 3D Printing

Robotics

Sustainability
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LV buvniecibas nozare 2019

Apgrozijums 2,3 mljrd. EUR (eksports 330M Eur)
Nodarbinato skaits 55-70k + saistitas nozares 40k

Vidéja bruto alga 1048 EUR

Samaksatie nodokli 330 milj. EUR (Top9/19 nozarém)
Starppateérins 4,6 mljrd. EUR (Top2/19 nozarém)
Uznémumu skaits 5k sertificetie & ~5k arpus reguléjuma
Civilas buvniecibas apjoms ~1,7 milj.m2/vidéji gada
Blavuznémumu pelnas %, EBIT 0,7% (2019)

lzdevumi P&A 0,3 milj. EUR (2018)

letekme uz IKP 6 —20% (ar saistitam nozarém)
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Nozares attistibas prioritates
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vienmerigi pieaug nozares apgrozijums

produktivitates uzlabojumi

pakalpojumu, buvju kvalitate, ilgtspéja

specialistu pieejamiba un kompetences

efektivaki investiciju & buvniecibas procesi
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Buvniecibas nozare LV ekonomika

Latvijas tautsaimniecibas nozaru galvenie raditaji 2019.gada

L L. _ Pateratas .. L.sk.
] _ Vidéja Pievienota Nodoklu .
Alznemtas o preces un . samaksatais
. neto alga vértiba / IKP, L. maksajumi
darbvietas . pakalpojumi, . VSAQIHIN
(EUR) (milj. EUR) s (milj. EUR) e
(milj. EUR) (milj. EUR)

(A) Lauksaimniecba, meZsaimniedba un zivsa 22189 24% M 76ael | 1135 23%C ] 20m 6,7% | 179 1,9% [ | 178 3,4%
(B) leguves ripniecba un karjeru izstrade 3060 0,3% 00 8s51€| 122 0,5% | 153 0,5% 14 0,2% | 25 0,5%
(C) Apstrades ripnieciba 112954 12,4% M 768€l 3102  1,7% [0 6540 21,9%EF | 838 89% B 61 12,4%
(D) Elektroenergija, gazes apgade, siltumapga 11908 1,3% W 007€| | 583 2,2% [ | 1391 4,7% [ 416 4,4% [ 36 1,6%
(E) Odens apgade; notekidenu, atkritumu aps 7974 09% M 773¢€] 232 0,9% | 274 0,9% | 96 1,0% || a7 0,9%
(F) Bavnieciba 63940 7,0% 0 771€| 1816 6,8% 4623  15,5% || 328 3,5% 0 | 335 6,3%
(G) Vairumtirdzniecba un mazumtirdznieciba; 145700 15,9% I 709 € 37 11,0%0 | 2877 9,6% - 3 028 32.3% - 738 14,0%
(H) Transports un uzglabasana 76418 84% M 782¢l [2185 g2%  dazz  15,0%F] s81 62% 0 | aas 8,4%
(1) IzmitinaZana un &dinasanas pakalpojumi 36013 3,9% 569€| | 539 2,0% [ 630 2,1% | 192 2,0% [ 117 2,2%
(J) Informacijas un komunikacijas pakalpojumi 35066 3,8% 0 1260€ | 1535 5,8% || 1104 3,7% L 517 55% 0 | 334 6,3%
(K) Finan3u un apdroginaganas darbibas 17323 1,9% D1489€ | | 859 3,2% [ 724 2,4% [l 289 3,1% L | 257 4,9%
(L) Operacijas ar nekustamo ipasumu 28237 31% 0 e81ell 3284 12,4% [ | 1081 3,6% || 366 3,9% | | 137 2,6%
(M) Profesionilie, zindtniskie un tehniskie pal 11380 45% B 927¢l | 1316 5,0% [ 837 2,8% [ 402 3% | 246 a4,7%
(N} Administrativo un apkalpojoso dienestu d: 20806 45% 8 725€[ | 882 3,3% || 855 2,9% [l 276 2,9% L | 174 3,3%
(0} Valsts parvalde un aizsardziba; obligata son 63078 6,9% 0 957€] | 2058 7,8% [ | 771 26% 0L | 1006 10,7% 14,8%
(P) Izglitiba 98536 10,8% !  637€l | 1290 4,9% (| 423 1,4% [ 217 2,3% [ | 194 3,7%
(Q) Veseliba un social3 apripe 70080 7,7% 8 so3el | 1058 a,0% [] 514 1,7% [ 377 200 | 359 6,8%
(R) M3ksla, izklaide un atpita 25477 2,8% 0  673€l | 563 2,1% 407 1,4% | 158 1,7% [ 90 1,7%
(S) Citi pakalpojumi 14121 1,5% 638 €| 255 *  1,0% | 196 *  0,7% | 111 1,2% [ 79 1,5%

KOPA 914264 100,0% | 793 € 26521  100,0% 20891  100,0% 9380  100,0% 5274  100,0%

* "S" kopa ar "T Majsaimniecibu ka darba devéju darbiba™

Avots: CSP, VID
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Nodarbinatiba

Darba némeéju skaits (ttkst.) btivnieciba pec ménesa bruto darba ienakumiem (EUR)
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Nozares apjomi 2021 — 2023

EUR, milj. 2020 2021 2022 2023 KOPA
Publiskais 1500 1200 1500 1500 5900

sektors
Komercsektors 350 350 400 400 1500
Eksporta 250 300 300 350 1200

apjoms
Kopa 2100 1900 2200 2300 8600

buvniecibas nozaré
Dinamika vs -6% -12% +17% 5% 1%

iepriekS$éjo gadu

Nodarbinato skaits 60 50 60 707

- Valsts Nl/infra capex 2021!
«  RRF/MMF apjoms 2021/227
* Public/Private 65/35!

* Budzets/CF nobide 2 gadi!
* Nozares piedavajums!
Dabiskais kritums,

jaunie kadri, citas
nozares, imports!
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Kapéec produktivitate svariga?

 Valsts ekonomikas attistiba (IKP, eksports, konkurétspéja)

e Buvnozares konkurétspéja, lielaki ienakumi

Mazaks resursu patérins (zalais kurss, finansu ilgtspéja)

e Uznéméju & darba némeju lielaki ienakumi, pieaug dzives kvalitate

* Pelnuiespéjams investeét attistiba
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Produktivitates vidéejie merijjumi

Eurostat =42 k EUR piev. vértiba/nodarb. (27 ES, 2018 ) (LV 16,1k EUR)

EM meérijums = 23,2k EUR (2018), 2019 = 24,1 k EUR

LV nozares mérijums = 14k EUR (apgr./1 darbinieks) (Lursoft,VID dati, 2019)
LBP meérijums = 38k EUR (nozares apgrozijums / nodarbinato skaits, 2019)

CSP = 27 m2/nodarbinato ekspl. pienemtas ekas (2018), 43 m2/nod. (2019)
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ES buvkomersantu produktivitate

Apgrozijums

Darba

Uznémumi

a [Produktivitate

te, darba

, Uznémumi,

« Darba speka produktivitate:
Norvégija, Irija, Somija vs
Latvija, Lietuva, Polija

« Uzpnemumu produktivitate:
I:ux, Austrija, Danija, Vacija vs
Cehija, Polija, Griekija, Slovénija

Produktivita |Produktivitate
Apgrozijums |Darba Uznémumi |te, darba , Uznémumi,
Valsts '~ [mijrd, EUR ~|vietas  + [tkst. '~ [spéks, EUI-|tskt.EUR
Norvégija 54 225 000 68 240 000 794 118
Turcija 91 1 550 000 330 58 710 275 758
ASV 1157 7 500 000 154 267
Japana 454 4 990 000 90 982

Valsts '~ |mjrd, EUR - |vietas | - [tkst. '~ |spéks, EUI -+ |tskt.EUR
Trija 28 148 000 51 189 189 549 020
Somija 34 193 000 41 176 166 829 268
Danija 33 193 000 33 170984 | 1000 000
Belgija 48 286 000 114 167 832 421 053
Niderlande 79 483 000 190 163 561 415 789
Austrija 45 297 000 37 151515 | 1216216
Zviedrija 53 356 000 107 148 876 495 327
Vacija 373 2 551 000 340 146 217 | 1097 059
Malta 2 15 000 6 133 333 333 333
Luksemburga 6 48 000 4 125000 | 1500 000
Francija 194 1 790 000 419 108 380 463 007
Spanija 125 1278 000 422 97 809 296 209
Italija 130 1343 000 501 96 798 259 481
Kipra 3 40 000 7 75 000 428 571
Rumanija 28 482 000 55 58 091 509 091
Igaunija 3 52 000 14 57 692 214 286
Cehija 21 375 000 190 56 000 110 526
Griekija 8 148 000 61 54 054 131 148
Ungarija 21 400 000 109 52 500 192 661
Slovakija 9 182 000 12 49 451 750 000
Slovénija 3 64 000 19 46 875 157 895
Horvatija 4 90 000 16 44 444 250 000
Portugale 13 305 000 52 42 623 250 000
Bulgarija 8 196 000 21 40 816 380 952
Polija 49 1212 000 325 40 429 150 769
Latvija 2 60 000 11 33333 181 818
Lietuva 3 105 000 9 28 571 333333
Kopa EU27 1325 |12705000| 3166 104 290 418 509
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Blavkomersants

Kopéjais apgrozijums

Vidéjais darbiniek

u skaits

2019. gada 2019.gada | Produktivitate | =

UPB AS 173 446 271 559 310 280
Binders SIA 107 625 404 387 278 102
LNK Industries AS 89739067 100 897 391
Merks SIA 88878881 74 1201066
Latvijas energoceltnieks 62822 253 550 114 222
BMGS AS 62 148 992 408 152 326
A.C.B. AS 54 309 750 370 146 783
Velve SIA 52 639 552 130 404 920
Skonto Plan Ltd 50422970 42 1200 547
RERE Bave SIA 49708 368 74 671735
Skonto bave SIA 41096 637 130 316 128
Ostas celtnieks SIA 39415 846 351 112 296
Arcers SIA 37 007 630 100 370076
Igate SIA 34 340970 221 155 389
Energoremonts Riga SIA 25817 488 108 239 051
Citrus Solutions SIA 25 606 798 239 107 141
Strabag SIA 23710574 144 164 657
Woltec SIA 23231142 263 88331
Tilts SIA 23172848 378 61304
Saldus celinieks SIA 22525370 149 151177
Abora SIA 21180850 79 268 112
Reck SIA 21090 287 206 102 380
YIT Infra Latvija SIA 20701901 153 135307
8 CBRSIA 20 604 409 156 132 080
YIT Latvija SIA 18 696 001 13 1438 154
Empower SIA 18 590 473 227 81896
RERE Meistari SIA 18 539 660 86 215577
S.B.C. SIA 18 423 345 173 106 493
Moduls Engineering SIA 17 634931 170 103 735
Pro Dev SIA 17 478 081 90 194 201

Kopa 1280 606 749 6130 330 695

Tirgus daja 56% 10%

Top 30 LV buvkomersantu produktivitate

Top30, kuri veido ~60% LV tirgus
Produktivitate 10x augstaka, ka nozares
vidéja

VS

10k LV mikro uznémumi, kur
produktivitate 20x zemaka

BIS dati, 2019
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Produktivitate Eurostat 2018
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Darbaspéka stundas izmaksas blivniecibas nozare (uzemumos ar >10 nodarbinitajiem)

Danija; € 41,6 L
Niderlande; € 37,1 Latvija blvniecibas
2viedrija; € 36,5 atalgojums (ko Saja
Belgija; € 36,4 —_ - - . —
Austrifa; € 35,7 gadijuma salidzina péc
Somija; € 35,0 darbaspéka izmaksam)
Francija; €33,4 e .
Vaciin: € 29,6 ir~10,4€/h jeb
Luksemburga; € 28,0 apméram 40% g[o) ES
s €27,8 vidéja limena (25,6€/h).
Apv. Karaliste; € 27,8 ’
ES (28); € 25,6 2000
talija; € 24,0 5004 ST atalgojuma ‘plaisa’
Spanija; € 20,2 - . — —
Slovenia € 15,3 2017 blvniecibas nozaré
lgaunija; € 14,6 Stal’ LV un ES UZtur
Cehija; € 12,1 2018 (emi Fr)éci'as vi|kr?ni jo
Malta; € 11,2 N vg. J ~ ’ J ~
Latvija; € 10,4 2019 ipasi uz valstim, kuras
Griekija; €10,3 atalgojums ir 3-4 reizes
Slovakija; € 10,3 -
Portugale; € 10,2 augStakS
Polija; € 10,1 Tas uztur spiedienu uz
Horvatija; €9,9 I . L ==
otuve € 8.4 algu pieaugumu Latvijas
Ungarija; € 8,3 buvniecibas nozareé.

Rumanija; € 6,1
— Bulgarija; € 4,7 | | | | | | |
£0 £5 £10 £15 £20 £25 €30 €35 £40 £45
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Secinajumi

 Buvnozares produktivitate ES valstis pieaug

 Latvijas buvnozares produktivitate — 2x zemaka ka ES vidéja

e LV buvniecibas uznémumu mazie eksporta apjomi

*  YIT, MERKS vs UPB, Skonto pieméri (NI attistiba & razo$ana)

«  Danijas, Irijas, Somija, Holandes, Austrijas pieméri (algas, 1m2 cenas)

 Lai LV apsteigtu ES videjo? = (a) 3x pieaug LV cenas, algas (b) 3x mazak nodarbinato (c) 3x
lielaki eksporta apjomi ar LV buvprodukciju (d) 50% LV vidéjiem uznémumiem
jaapvienojas

 ESinvesticiju lidzfinanséjums janovirza vidéjiem & lieliem, razojosiem & eksportéjosiem
uznémumiem

 Jaizveido vienota produktivitates monitoringa sistéma (CSP, VID, BIS, EDLUS)
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Ekonomikas ministrija

DIGITALIZACIA 0’5

- PRASMES J.f,o
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I INDUSTRIALAS TERITORIJAS ”

INOVACIJA "w
— fokuss no darbietilpigas un resursu ietilpigas ekonomikas uz zinaSanu un

% REGIONALA ATTISTIBA 42
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BUvnozares produktivitates uzlabojumi

* Nozares deregulacija

* Nozares resursu apvienosana (strukturalas parmainas)

e Uzlabota buvprojektu kvalitate

e Uzlabot iepirkumu un piegades kédes parvaldibu

* Inovaciju iepirkumi (zalas un viedas buves), baze eksportam
 Videjo razotnu veicinasana (industrialie parki)

e Eksporta pieaugums (no Expo uz Sales agentiem)
 Investicijas (R&D min 1%, cilveki, tehnologijas)
 Digitalas tehnologijas, jaunas kompetences, profesijas

 Jaunas disciplinas buvlaukumos
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Cilvekfaktori

* Generalbuvnieka vaditaji, attieksme, kompetence

e Specializéto darbu specialisti, attieksme, kompetence
 Darba samaksa

 Prieksizpétes, buvprojekta kvalitate

e Buvdarbu planosana

" 4 -y o s .
\ Y -
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N h o . |/- - P ' it . .
~ Komunikaciju y R
| menedieris [RUSE Y 88
- | | = = %
| - i . Projekta
; j| vaditajs ]
as [
aditajs ~ 5
" A
\

 Darba organizacijas metodes

e  Buvmaterialu logistika

 Darba vides kvalitate
Pasutitaju/projektetaju kompetences
e  Budzeta atbilstiba mérkiem

. BUvuzraudziba
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Tehnofaktori

 Buvmaterialu kvalitate

*  Buvrisinajumu inovacijas

e  Buvrisinajumu standartizacija

* Smaga darba tehnika
 Darbainstrumenti specialistiem
e Automatizacija, robotika

* Pamatdatorsistémas

e BIM projektéet&razot&buvet

. Citas IT sistemas

DROSIBA KVALITATE ILGTSPEJA E



Blvniecibas produktivitati...

.. ir iespeéjams kapinat butiski, ja vairakums buvuznémeji rikosies un valsts parvalde
efektivi atbalstis So jomu.
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Pievienojies mums!

Melnsila iela 11, Riga

birojs@latvijasbuvnieki.lv

+371 25733544

o ¢ l ©

www.latvijasbuvnieki.lv
$ /BuvuznemejuPartneriba

YW @Buvuznemeji
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